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Nel corso del 2024 |a nosira assodiazione ha continuato a promuovere la
donazione di sangue e plsma ateraverso numerose iniziative, realizzate sia
autonemamente sia in collaborazione con altre realti locali. Un ringraziamento
speciale va all'Ami trazione comunale per il patrocinio concesso ad aloune
delle nestre attivita. L'anno & stato caratterizzato da eventi mirati a rafforzare
illegame con la comunita e a sen: re nuovi patenziali donatori. Abbiamo
iniziato a gennaic con la"Festa dei 18enni”, un‘apericena dedicata aj giovani che
hanno raggiunto la maggiore etd, occasione per presentar loro il mondo Avis &
e ST ioabbi =

contri
nelle seusle locali, introducendo nelle elementari e medie il gioco " Capitan Avis™
Questo souments ludico-educative, create in collaborazione con 'Universita
di Firenze e la Scucla Alti Studi di Lucca, ha permesso di trasmettere ai ragazzi,
in mode ceinvolgente, limportanza della denazione e della cooperazione. Tra
gli eventi pil significativi, 2 marzo abbiamo partecipate allorganzzazione del
“Capodanne delllAnnunciazione”, che ha visto la presenza di 85 gruppi storici
& oltre 1500 figuranti provenient da tutta Ia Toscana A maggio, in sinergia con
I'ASD Karate Massa Marittima, abbiamo premiato gli adeti distintisi nei tornei
regionali. Lestate & stata animata da manifestazioni come " Dilettando con Avis™
ad agosto, un momento di intractenimento per artisd locall, ¢ la partecipazicna
a eventi gastronomici e sportivi, tra cui “Massa Gustorum” e il “Tomee Citta
di Massa Maritima” in colleborazione con il Circolo Tennis. Abbiamo inolere
collaberate con associazioni come lride, il Gruppo Mineralogica Massetana
& la Pro Loce, prendendo parte a manifestazioni come la Fiera di Ghirlanda, la
Festa della Sport e il vivace ‘Massa Color™ a settembre. || nostro impegno si &
esteso anche alle Festa del Donatore organizzate dalle Avis consorelle in varie
localicd toscane. Queste oocasioni hanno rafforzato i legami interassociativi
e promaosso la cultura della solidariesd. Sul fronte delle donazioni, il 2024
ha chiuso con 1468 prelievi torali, evidenziando un lieve cale del 2,20%
rispetto allanne precedente. Le donazieni di sangue intere sono aumentate
leggermente {| 046, +0,10%), mentre quelle di plasma sono diminuite (418,
-7,52%). Quelle di multicompenent sonc rimaste stabili a 4 uniti. | mesi pit
critici sono stati febbraio; maggio e soprattutte agoste, mentre aprile, ottobre
e dicembre hanno registrato incrementi rilevanti che hanno attenuate il calo
complessivo. | donatori attvi sono é54, con una netta prevalenza maschile (435
Uomini contro 219 donne). La fascia d'eti. piil rappresentata & quella tra i 46
& i 55 anni. Nel 2024, i donartori effettivi sono stad 580 (394 ucmini e 186
donne}. Tuttavia, precccupa la lieve flessione tra i piti giovani i donatori tra i
18 @ i 25 anni seno scesi da &6 a 62, sotrolineande la necessita di strategie
per favorire il ricambio generazionale. Il libro matricola a fine anno conta 3545
iscritti complessivi. Lindice di donazione & salito a 2,53 {contro il 249 del
2023), confermandaci al vartice previndale. Purtroppo, 65 persone non hanno
powte donare per motvi sanitar riscontrati al momento del prelieve. Inolre,
le mancate presentazioni al Centro trasfusionale restane un tema da affrontare:
invitiamo i donateri a comunicare tempestivamente eventuali impedimenti, per
ottimizzare Futlizzo delle risorse. Nel corso dellanng, abbiame registrato 45
cessazioni {20 uomini e 25 donne), concentrate soprattutts nelle fasce 26-35
& 56-65 anni. Parallelamente, 36 nucvi donatori sono entrad a far parte della
nostra famiglia, equarmnente divisi tra uomnini e donne: Tuttavia, solo il 27,78% dei
nuovi ingressi appartene alla fascia 18-25 anni, dato che richiede attenzione per
incentivare la partecipazione giovanile. E incoraggiante segnalare la reiscriziona
di due donatrici precedentemente sospese. || bilancio complessivo del 2024
mostra un'associazione attiva, impegnata e pronta a raccogliere le sfide future
per garantire continuita e crescita nella cultura della donazione.

Tativi

STATISTICHE
DONAZIONI

Andamento mensile donazion per tipologia
Raffronto 2023 - 2024
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Andamento donazioni per tipologia
Raffronto 2023 - 2024
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L'Avis Comunale di Massa Marittima & un'associazione
di volontariato, apartitica, aconfessionale, che non ammette
discriminazioni di sesso, razza, lingua, nazionalita, religione,
ideologia politica.
L'Avis ha lo scopo di promuovere la donazione di
sangue - intero o di una sua frazione - volontaria, periodica,
associata, non remunerata, anonima e consapevole, intesa
come valore umanitario universale ed espressione di
solidarieta e di civismo, che configura il donatore quale
promotore di un primario servizio socio-sanitario
ed operatore della salute, anche al fine di diffondere
nella comunitd locale valori della solidarieta, della
partecipazione sociale e civile e della tutela del diritto alla
salute.
Essa pertanto, in armonia con i fini istituzionali propri,
con quelli dellAVIS Nazionale, Regionale, Provinciale
sovraordinate alle quali & associata nonché del Servizio
Sanitario Nazionale, si propone di
* sostenere i bisogni di salute dei cittadini favorendo il
raggiungimento dell’autosufficienza di sangue e dei suoi
derivati a livello nazionale e dei massimi livelli di sicu-
rezza trasfusionale possibili e |la promozione per il buon
utilizzo del sangue;
wutelare il diritto alla salute dei donatori e dei cittadini
che hanno necessita di essere sottoposti a terapia tra-
sfusionale;
promuovere ['informazione e I'educazione sanitaria dei
cittadir
favorire 'incremento della propria base associativa;
promuovere lo sviluppo del volontariato e dell’associa-
zionismo.
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ASSOGIAZIONE VOLONTAR ITALIAN SANGUE 00V

Tel/Fax 0566.909320 - Cell. 377.4578193
Email massamarittima.comunale@avis.it

“ Comunale
Massa Marittima

www.avismassamarittima.it
i avismassamarittima

DESTINA IL 5x1000 AD AVIS MASSA MARITTIMA
UTILIZZANDO IL C.F. 90007060537
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ATTIVITA ASSOCIATIVE‘ COSA FACCIAMO

Sonc le atrivitd legate al “buon funzionamento”
dell'associaziene, che riguardano quindi Iattivita degli
organi associativi. Comprendonc anche le attivita di
rappresentanza esterna e le attivita finalizzate a far crescere
la consapevolezza (capaciti/competenze} dei volontari
impegnati in associazione.

ATTIVITA ASSOCIATIVE INTERNE

Assemblee
N°I assemblea con una presenza di |8 partecipanti e 3
deleghe esercitate.
Consiglio direttivo
CECCHINI RCBERTO
CAPPONI FRANCESCO
MAZZOLANI GIULIA

Presidente
Vicepresidente Vicario
Vicepresidente

MAESTRINI ROBERTO Tesoriere

ZAPPI AMEDEO Segretario
BALDI SAMUELE Consigliere
CECCHERINI MICHEL Consigliere
CHESI FABRIZIO Consigliere
FRANCESCHI MAURC Consigliere
GHINI ERIKA Consigliere
GUALERCI MARTINA Consigliere
PICCI FABIO Consigliere
PICCI MAURIZIO Consigliere
SCHIFANOC GINO Consigliere
VARRIALE MARIA SILVIA Consigliere

Riunioni consigli direttivi: n°6

Collegio Revisori
RIGHINI CLAUDIO
VICHIANGELO
GALDI CLAUD
N°1 riunioni £

Dipendenti e collabo

Dipendenti tempo parziale 2
Servizio Civile !
Totale 3

Sede
La sede, in comodato gratuito, rispetta le norme di
sicurezza ed & accessibile ai disabili.

ATTIVITA ASSOCIATIVE ESTERNE

Rappresentanza interna al sistema Avis

Di seguito i dirigenti di Avis Massa Marittima che rivestono
incarichi in Avis di livello supericre.
Avis Nazionale

Avis Regionale

Avis Provinciale

0 rappresentanti
| rappresentante
| rappresentante

Rappresentanti in organismi esterni

Comitato Buon Uso Sangue |
Comitato coordinamento |

Forum Terzo Settore 0
Rapporti di collaborazione

Istituzione pubblica 4
{Comune, Farmacia Comunale, Scucle pubbliche, Commissione
Pari Opportunitd)

Istituzione sanitaria |
(Azienda USL Toscana Sud-Est)

Organizzazione no profit 5
{Societa Terzieri Massetani, Associozione di Miserico
Moassa Marittima, AIDO, ADMO, FIR)

* Comunale
Massa Marittima
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ATTIVITA DI RACCOLTA

Sono le attivita di raccolta del sangue (e suoi componenti),
evidenziano i dati legati alla donazione e — laddove venga
svolta non appoggiandosi al CT - alle iniziative di raccolta
svolte.

Donatori attivi 2024 per genere e fasce d’eta

Maschi 435 (67%) 18125 62
Femmine 219 (33%) 26/35 89
36/45 2
Cltre 46 391
Totaie 654
Nuovi donatori 2024 per genere e fasce d’eta
Maschi 18 (50%) 18/25 10
Femmine 18 (50%) 26/35 3
36/45 14
OCltre 46 5
Totafe 36
Donatori cessati 2024 per genere e fasce d’eta
Maschi 20 (44%) 18/25 3
Femmine 25 (56%) 26/35 1
36/45 é
Oltre 46 25
Totale 45

Donazioni 2024

W Sangue

M Plasma

I Multicornponent

LE CHIAMATE
L'Associazione per la chiamata al donatore, utile a
ricordargli di donare ma anche in caso di emergenze,
utilizzare prevalentemente i seguenti stru

Telefono
SMS

Email
WhatsApp

usati i seguenti

80%
5%
5%
5%
5\%‘

Tel/Fax 0566.909320 - Cell. 377.4578193
Email massamarittima.comunale@avis.it

www.avismassamarittima.it
Ed avismassamarittima

DESTINA IL 5x1000 AD AVIS MASSA MARITTIMA
UTILIZZANDO IL C.F. 90007060537

4

Bal 1 gerinaio 3016 1l nwowo assetto delle
accorpatole dodi
di Avea¥asta.agnuna con un

ATIENDA USL TOSCANA NORD OVEST
USL 1 [Massa)

AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

UL

AZIENDA USL TOSCANA CENTRD
UL 3 Pistolal

ADLNOA O3FEOALILAA UNIVERSITARIA MITER

IL NOSTRO BILANCIO ‘

DATI ECONOMICI

ENTRATE 2024
Voci di entrata € %

Erogazioni liberali 4.029,00 7.18
Entrate dal 5 per mille 14.208,64 2533
Contributi da enti pubblici 24.569,37 438|
Altre entrate 849,66 1,51
Entrate da altri investimenti finanziari 12.427.90 22,16
Totale 56.084,57 100,60

USCITE 2024
Voci di usdita € %

Materie prime, sussidiarie, 469366 16,93
di consumo e di merci

Servizi 15232,11 33,40
Personale 19.217,66 42,13
Uscite diverse di gestione 271598 5,95
Uscite da attivita su rapporti bancari 72141 1,58
Totale 45.611,32 100,00
RIEPILOGO

Uscite € Entrate €
Totali 4531132 56.084,57
Disavanzo di esercizio 10.473,25
Totale a pareggio 5608457 56.084.57

In collaborazione con:
CESVOT
Questo bilancio sociale é stato redlizzato grozie al progetto “I bilancio
sociale per le associazioni di volontariats”. i documento é stato redatto
secondo fe finee guida pubblicate in "Il bilancie sociale defle organizzazioni
di volontariato - Guida pratica” (*1 Quaderni”m n. 34},
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LE LE SEDI NELLE PROVINCE
present nelle diverse ares:

VASTANORDOVEST o

Masea, Lucea, P, Lo
Aiorsie USL ha AREAVASTACENTRO ¢4
i Aziende.unta sandarie localln tre Azende P, Prain, Firenza, Empak

{ivorne]
UL 12 (Visreggio)

UL 4 Prato)
UISL 10 (Firenze)
UL 11 (Empolil

USL.7 [Siens)

AZINOA OSPEDALIRA UNVERSITARIA SEMESK



